
Olsztyn, dnia 22 stycznia 2016 r.  

 

Pan Dariusz Kaśków  
            Prezes ENEGA SA  

 

W związku z Pana komunikatem z dnia 13 stycznia 2016 r. skierowanym do pracowników Grupy 

ENERGA, w którym dokonuje Pan pozytywnej oceny sytuacji, w jakiej znajduje się Grupa, 

Międzyzakładowa Komisja Koordynacyjna NSZZ „Solidarność” w skład, której wchodzą reprezentująca 

niżej wymienione organizacje związkowe zwraca się z prośbą o pilne wyznaczenie spotkania 

z udziałem Pana Prezesa celem wyjaśnienia kwestii związanych z:  

1. zasadnością prawną i ekonomiczną dalszego utrzymywania w Grupie stanu rzeczy 

polegającego na wydzielaniu z działalności EOP SA następujących spółek: Techniczna Obsługa 

Odbiorców sp. z o.o.,  tzw. spółek prac na sieci, CUW sp. z o.o., tzw. spółek wykonawstwa 

oraz ENERGA Logistyka sp. z o.o., 

2.  sytuacji spółki ENERGA Obrót SA w świetle problemów wynikłych na tle błędów 

występujących w systemie obsługi sprzedaży,  

3. Koniecznością rozwiązania sytuacji pracowników, którzy prowadzą przeciwko pracodawcą 

GRUPY procesy sądowe w związku z konicznością obrony swoich słusznych  

i zagwarantowanych w przepisach autonomicznego prawa pracy interesów,  

4. sytuacją, jaka występują w ENERGA Kogeneracja sp. z o.o.   

Z posiadanych przez organizacje związkowe informacji, przeprowadzone w Grupie ENERGA procesy 

restrukturyzacyjne doprowadziły, iż zarówno spółki Grupy oraz zatrudniani w nich pracownicy znaleźli 

się w dalece odbiegającym od Pana oceny położeniu.  W naszej ocenie przeprowadzone zmiany są 

niekorzystne, godzące w prawa pracowników i zagrażające dalszemu funkcjonowania spółek. Z tych 

względów zachodzi konieczność pilnego spotkania celem omówienia wskazanych po wyżej kwestii.  

 

                                                                                                               Z poważaniem Przewodniczący MKK 

 


